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Al Personale interno all’IC Ennio Morricone

Al Personale delle altre istituzioni scolastiche

Al Personale delle altre Amministrazioni Pubbliche

A tutti i soggetti esterni alle Amministrazioni Pubbliche interessati
All’Albo Online

Alla sezione Amministrazione Trasparente

Al Sito Web d’Istituto

Agli Atti

e’ PC’
Al DSGA

OGGETTO: DECRETO GRADUATORIA PROVVISORIA PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONE DI
N. 1 ESPERTO E N. 2 TUTOR PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI PER LA
PROGETTAZIONE E LA CONDUZIONE DEI 2 MODULI PREVISTI DAL PROGETTO:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Agzione ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dellistruzione ¢ del merito 19 novembre 2024, n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado”.

Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LA-2025-114
Titolo progetto: “Il mio futuro tra sogno e competenza”
CUP: C44D25000830007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo ¢ di diritto di accesso ai documenti
amministrativi'’ e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di Fungioni e compiti alle regioni e enti locali per
la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”,

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.gs. 30 marzo 2001, n.165, recante "Nomme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche' e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigents”;

VISTO il Decreto-Legge 31/05/2021, n. 77 tecante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”,

VISTA la legge 108/2021 di conversione del Decreto di Legge n® 77 del 31 maggio 2021 cosiddetto decreto semplificazioni
Bis;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la tipresa e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Patlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE)2021/241 del Patlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la tipresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14
luglio 2021;
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VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni, con il
quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO I’Avviso Prot. n. 57173 del 14/04/2025 emanato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unita di missione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza avente ad oggetto interventi specifici di orientamento a favore, in particolare, delle
studentesse e degli studenti delle scuole secondarie di primo grado;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 con cui sono state destinate specifiche
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTA la Candidatura n. 10211 assunta al Prot. n. 57173 del 14/04/2025 con cui I'.C. “Ennio Morricone” chiedeva
I'assegnazione dell'importo di € 12.120,00 per la realizzazione del Progetto “I/ mio futuro tra sogno e competenza” con data di inizio
prevista per il 01/10/2025 e data di fine prevista per il 31/12/2026;

VISTO I’Allegato 1 al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 con il quale sono state
ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche e in base al quale I'l.C. “Ennio Morricone” di Roma ¢ risultato destinatario di €
12.120,00;

VISTE le Istruzioni Operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito contenute nella nota dello stesso MIM prot. n. 105099
del 19/06/2025;

CONSIDERATO che la predetta Nota MIM recita che Il finanziamento previsto a valere sul PN “Scuola ¢ competenze” 2021-
2027 - Fondo Sociale Enropeo plus (FSE+), “dovra essere iscritto nel Programma annuale nelle ENTRATE — modello A, aggregato 02 —
“Finanziamenti dall'Unione Eurgpea” (liv. 1 - aggregato) — 01 “Fondi sociali eurgpei (FSE)” (liv. 2 - voce), istituendo la sottovoce “Programma
Nazionale 21-27” (FSE+) - (liv. 3) del Programma Annuale previsto dal decreto interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 (Regolamento
recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche). Per la registrazione delle SPESE, nel suddetto
Mod. A, dovra essere istituita obbligatoriamente, nell’ambito dei Progetti (liv. 1) — P02 Progetti in ambito Umanistico e sociale (liv. 2), per ciascun
codice progetto la specifica voce di

destinazione (liv. 3) “ES04.6..44.D- FSEPN-AB-2025-15” — Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scnole
secondarie di primo grado” e, in esso, dovra sempre essere riportato il codice identificativo del progetto assegnato nella nota antorizgativa e nel sistema
informativo. Rispetto a tale aggregato il Dirigente potrd, con proprio decreto, disporre le relative variazioni (¢fr. D.I n. 129/2018 — art. 4, comma
4, e art. 10, comma 5).

VISTA la Delibera del Consiglio d'istituto, n.29 del 06/05/2025, di adesione al progetto;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n.40 de 13/05/2025, di adesione al progetto;

CONSIDERATO che la lettera di Autorizzazione del progetto, prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 e relativa
assunzione dell’impegno di spesa, definite dal codice progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-LA-2025-114, titolo progetto: “I/ mio

Juturo tra sogno e competenza”, costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa di €
12.120,00;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge13 luglio 2015, n. 107, in patticolare gli artt. 43-48 (attivita
negoziale);

VISTO il “Regolamento per lattivita negoziale dell’Istituts” approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 305 del 24/06/2019
che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e
44 del succitato D.I. 129/2018;

TENUTO CONTO che, nell'ambito del progetto proposto, occotre procedere con l'attivita negoziale inerente l'acquisti di
beni e servizi, nonché la selezione e contrattualizzazione di esperti interni ed esterni;

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 15 del
20/01/2025;

CONSIDERATO che si deve procedere all’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione Scolastica per il
2025, onde consentire I'avvio immediato delle attivita programmate;

VISTO il Decteto di Assunzione in bilancio prot. n. 7101 del 13/10/2025;

TENUTO CONTO che, ai sensi dell’art.43, comma 3 del D.I. 129/2018, listituzione scolastica pud stipulare contrattd di
prestazione d’opera con esperti esterni solo per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione, quando non sia reperibile
fra il personale interno dell’istituzione stessa, delle altre istituzioni scolastiche o di altre Amministrazioni Pubbliche, la specifica
competenza (o anche semplicemente la disponibilita) necessaria allo svolgimento delle attivita connesse all’attuazione del
P.T.O.F,;

RILEVATO l'obbligo di utilizzare prioritariamente personale interno nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute
nell’ambito dell’istituto;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’l1 marzo 2008,
avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne,

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di
lavoro antonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiariments,

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola in vigore;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incatichi individuali, ai sensi dell’art.45, comma 2, lett. h), del D.I. 129/2018,
delibera n. 111 del 14 gennaio 2016 del CdI e integrazioni successive;

VISTO il decreto di nomina a RUP, prot. n. 7225 del 16/10/2025, del Dirigente Scolastico, Dott. Paolo Lozzi;

TENUTO CONTO che lo stesso risulta pienamente idoneo a ricoprite tale incatico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla
legge n. 241/1990 e, in particolare, dell’art. 6 bis (cft. dichiarazioni al prot. 7226 del 16/10/2025);



VISTO lart. 35, comma 3, lett. a), del citato D. Lgs. n. 165/2001;

VISTO lart. 19, commi 1 e 2, del D. Lgs. n. 33/2013;

VISTO il Decreto di Avvio di Procedura, prot. n. 7263 del 17/10/2025;

VISTO I’Avviso di selezione del 20/10/2025, prot. n. 7311;

TENUTO CONTO che sono pervenute le istanze esattamente pari al numero richiesto nel decreto di avvio delle procedure
selettive;

VISTA la nomina della commissione di valutazione, prot. n. 7517 del 28/10/2025;

PRESO ATTO del verbale della commissione, prot. n. 7524 del 28/10/2025;

DECRETA

la GRADUATORIA PROVVISORIA del personale interno:

MONTE ORE
INCARICO ((::I(ZI;I(?[IJ‘ESI?\IIX%}(E:I({) FIGURA NOMINATIVO PUNTEGGIO
PROFESSIONALE
ESPERTO MODULO1=h.30 DOCENTE ZACCARIA DANIELA ANNA 42
ESPERTO MODULO 2 =h. 30 DOCENTE ZACCARIA DANIELA ANNA 42
TUTOR MODULO1=h.30 DOCENTE SANTIGLIANO LEONILDE 31
TUTOR MODULO 2 =h. 30 DOCENTE COLETTA MARIKA 31

Avverso le suddette graduatorie ¢ possibile presentare ricorso entro 05 giorni dalla pubblicazione; in assenza di reclami scritti, la
suddetta graduatoria sara considerata definitiva.
L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

Al presente provvedimento ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo on line, al sito web della scuola

https:/ /www.icenniomotricone.edu.it sezione progetti PNRR, all’amministrazione traspatente e agli att del progetto.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con i Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Enropeo Plus (FSE+).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Paolo Lozzi

documento firmato digitalmente da Paolo Lozzi ai sensi
del Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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