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Roma 18/02/2022
Prot. n. 1216
All’Albo on line e al Sito Web

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di una figura professionale per la gestione e
lI'organizzazione del Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) - REACTEU. Asse V - Priorita d’investimento: 13i—-(FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia-Azione 13.1.1
"Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici”- Avviso pubblico prot. n.20480
del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.

CNP: 13.1.1A - FESRPON - LA - 2021-173
CUP: C89]21016590006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti
di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di
sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 324 del 27/11/2019 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022 e
n. 441 del 29/12/2021 con la quale €& stato approvato il PTOF per gli anni 2022/'25;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n.445 del 14 febbraio 2022 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del



15.04.2016;

VISTA Ia nota Prot. n. AOODGEFID/0040055 del 14 ottobre 2021 autorizzativa del progetto in
oggetto.

RILEVATA la necessita di nominare un responsabile di gestione e di organizzazione delle azioni
previste dalla procedura relativa all’attuazione del PON in oggetto;

ACCERTATA la disponibilita economica prevista nella sezione spese generali, spese organizzative
e gestionali;

RITENUTO pertanto di procedere in merito;
COMUNICA

I'avvio del procedimento per la selezione interna all’Istituzione Scolastica per l'individuazione di
un responsabile con competenza specifica per la gestione e I'organizzazione delle azioni previste
dalla procedura relativa all’attuazione del PON in oggetto.

Pertanto, si invitano coloro che sono interessati a ricoprire questo ruolo a presentare a questa
Istituzione Scolastica, entro e non oltre il giorno 28 febbraio 2022, la propria candidatura,
corredata dal proprio curriculum vitae, attraverso l'indirizzo istituzionale di posta elettronica,
RMICS8EQOO0G@istruzione.it.

Art.1
Incarico

L’incarico in oggetto prevede I'organizzazione e la gestione delle azioni previste nella realizzazione
del Programma Operativo Nazionale “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici
scolastici”.
Art. 2
Requisiti

Ai fini della selezione, che verra operata secondo i criteri definiti al successivo art. 5, i candidati
dovranno presentare i seguenti titoli:

e curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo con particolare riferimento a

titoli ed esperienze maturate nell’'ambito delle attivita formative previste dal presente

avviso;

e eventuali esperienze specifiche riconducibili all'oggetto della prestazione;

e eventuali altri titoli culturali specifici inerenti I'oggetto dell'azione per cui si richiede la
selezione.
Art. 3
Periodo
Le attivita avranno inizio nel mese di febbraio 2022 e termineranno alla data della chiusura e
rendicontazione del PON.
Art. 4

Termini e modalita per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione
Per partecipare gli aspiranti devono presentare via telematica all’‘indirizzo istituzionale dell’IC

Belforte del Chienti, RMICBEQO0G®@istruzione.it, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno lunedi
28 febbraio 2022, apposita domanda di partecipazione. Saranno escluse le richieste pervenute
con altri mezzi, ovvero oltre il termine fissato.

Art.5
Selezione delle domande
La selezione delle domande verra effettuata secondo i seguenti criteri:

REQUISITO PUNTI PUNTEGGIO
MASSIMO

(per ogni voce)

(specifico per il settore di intervento)

A) TITOLI CULTURALI
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voto 66-85 punti 1
Laurea magistrale voto 86-95 punti 2 5 punti
voto 96-105 punti 3
voto106-110 punti 4
voto 110 e lode punti 5

voto 66-99 punti 1
Laurea triennale voto100-110 punti 2 3 punti
voto 110 e lode punti 3

Voto 60-70 - punti 1

Diploma attinente alla selezione (in alternativa | Voto 90-100 - punti 2 3 punti

alla laurea
) 100 con lode - punti 3

Abilitazioni e/o altri titoli specifici Punti 1 per ciascun 5 punti
titolo

B) TITOLI PROFESSIONALI

Esperienze lavorative pregresse Punti 1 per ciascuna 5 punti
esperienza
C) POSSESSO DI CERTIFICAZIONI 1 punto per titolo 5 punti

INFORMATICHE E DIGITALI

Art.6
Approvazione dell'elenco
L'elenco dei selezionati, nell’eventualita si rendesse necessario elaborarlo, verra pubblicizzato
mediante affissione all'albo dell'Istituzione Scolastica e sul sito web
(http://www.icbelfortedelchienti.edu.it). Gli interessati potranno presentare ricorso entro
cinque giorni dalla eventuale pubblicazione dell’elenco; decorso questo termine Il'elenco dei
selezionati diviene definitivo ed ha validita per il periodo di realizzazione delle attivita.

Art. 7
Compenso, durata e luogo di svolgimento delle attivita
L'incarico sara espletato dalla nomina al 31 ottobre 2022 (data di chiusura progetto su GPU),
salvo proroghe. Per |'esecuzione dell’'incarico viene previsto un compenso massimo € 497,75 al
netto degli oneri fiscali e previdenziali, corrispondenti a n. 24 ore ad € 19,24 lordo dipendente,
commisurato ad incarico concluso in base al numero delle ore effettivamente svolte per attivita
prestate oltre il regolare orario di servizio, debitamente documentate.

Art. 8
Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento di selezione ¢ il Dirigente Scolastico dott. Paolo Lozzi.
Art. 9
Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lg.vo 193/06 e del
GDPR 679/2016
I candidati autorizzano il trattamento dei dati personali ai fini connessi con I'espletamento delle
funzioni di cui al presente bando.
Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 e del GDPR 679/2016 Ilstituto si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica del presente bando.
Art.10
Disposizioni finali
Le disposizioni del presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale
e comunitaria.




Il presente avviso € pubblicato sul sito web della Scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Paolo Lozzi
Documento firmato digitalmente da
Paolo Lozzi
ai sensi del CAD e norme ad esso
connesse
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